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Die wichtigsten Zahlen in Kirze

Betrage in 1'000 CHF

2022 2021 Veranderungen

Bilanz
Bilanzsumme 1'656'807 1'552'215 +6.7 %
Ausleihungen an Kunden 1'247'845 1"159'847 +7.6 %
Kundengelder 1'192'362 1'102'045 +82 %
Anrechenbare Eigenmittel 127'312 119221 +6.8%
Wert der Kundendepots 389113 427'416 -9.0%
Bruttogewinn (nach alter Rechnungslegung) 8'138 8'091 +0.6 %
Geschéftserfolg 7'745 5808 +33.4 %
Jahresgewinn 2'312 2'264 +2.1%
Kennzahlen
Cost/I -Rati

gsrncomenato ) - 56.57 % 56.30 % ~0.5%
(vor Verrechnung Wertberichtigungen fur Ausfallrisiken)
Cost/I -Rati

ostincomesRatio - ) 3 51.77 % 59.17 % +125%
(nach Verrechnung Wertberichtigungen fur Ausfallrisiken)
Kundendeckungsgrad 95.55 % 95.02 % +0.55 %

Traktanden

1. Lagebericht und Statutarische Jahresrechnung 2022

2. Jahresrechnung 2022 nach den
«True and Fair View» Prinzipien

3. Entlastung der Verwaltungsorgane

4. Verwendung des Bilanzgewinns sowie

Entnahme und Ausschiittung aus den gesetzlichen

Kapitalreserven (Reserve aus steuerbefreiten
Kapitaleinlagen)

5. Wahlen Verwaltungsrat

6. Verschiedenes

Interlaken, 27. Februar 2023

Antrage des Verwaltungsrats

Genehmigung

Kenntnisnahme ohne Abstimmung

Entlastung

Genehmigung (Details Seite 6)

Wahl von Stefan Schmutz in den
VR (Amtsdauer 2023 - 2027) als
Ersatz fur den zurlcktretenden

Urs Graf



Kurzbericht 2022

Felix Hofstetter
Bankleiter

Urs Graf

Verwaltungsratsprasident

Sehr geehrte Damen und Herren

Die Bank EKI tragt als verldssliche und transpa-
rent kommunizierende Partnerin Verantwor-
tung fur eine zukunftsgerichtete Entwicklung
unserer Region. Diesem Grundsatz folgen wir
seit Jahren erfolgreich.

So agieren wir als Unternehmen verantwor-
tungsvoll durch stetige Reduktion des 6kologi-
schen Fussabdrucks unserer Organisation unter
Mitwirkung aller Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter. Zudem untersttzen wir unsere Kundin-
nen und Kunden bei der Erreichung ihrer Ziele
mit innovativen Produkten und Dienstleistun-
gen zum Thema Nachhaltigkeit in den Berei-
chen Finanzierung und Anlagen.

Als Bank handeln wir sozial verantwortungs-
bewusst, indem wir die Chancengleichheit auf
dem Arbeitsmarkt fordern. Durch flexible Ar-
beitszeitmodelle im Sinn der Work-Life-Balance
ermoglichen wir unseren Mitarbeitenden ein
Okologisch nachhaltiges und gesundheitsfor-
derndes Handeln. Mit unserem Vergabungs-
fonds unterstlitzen wir Vereine, Institutionen
und Anlasse zum Wohle der Region.

Diese Grundsatze sind nicht nur in unserem
Leitbild niedergeschrieben, sondern werden
auch aktiv gelebt. Wie wir unseren Worten Ta-
ten folgen lassen, erfahren Sie in einem kurzen
Uberblick auf Seite 7 und auch im neu geschaf-
fenen Kapitel 9 im Lagebericht.

Mit den definierten Werten wollen wir gemein-
sam mit unseren Kundinnen und Kunden wei-
terhin eine erfolgreiche Zukunft gestalten.

FUr diese Werte setzen sich die Mitarbeitenden,
die Geschaftsleitung und der Verwaltungsrat
der Bank EKI Tag fur Tag ein. Wir danken allen
fur ihr grosses Engagement im zurtickliegenden
Geschéftsjahr. Unser herzlicher Dank gilt vor al-
lem den Kundinnen und Kunden fiir ihre Treue,
die sie der Bank EKI seit Jahren entgegenbrin-
gen.

Freundliche Grusse
Bank EKI Genossenschaft

[

Urs Graf Felix Hofstetter

Verwaltungsratsprasident Bankleiter



Bilanz 31.12.2022

Betrdge in 1°000 CHF

Aktiven 31.12.2022 31.12.2021
Flussige Mittel 232'228 281228
Forderungen gegentiber Banken 7'659 6'598
Forderungen aus Wertpapierfinanzierungsgeschaften 0 0
Forderungen gegentiber Kunden 99209 98'232
Hypothekarforderungen 1'148'636 1'061'614
Handelsgeschaft 1'132 1'557
Positive Wiederbeschaffungswerte derivativer Finanzinstrumente 344 0
Finanzanlagen 147'999 88150
Aktive Rechnungsabgrenzungen 788 413
Beteiligungen 10088 8'193
Sachanlagen 8'144 5'493
Immaterielle Werte 0 0
Sonstige Aktiven 580 737
Total Aktiven 1'656'807 1'552'215
Total nachrangige Forderungen 1'037 1'037
davon mit Wandlungspflicht und/oder Forderungsverzicht 0 0
Passiven

Verpflichtungen gegeniiber Banken 446 9'508
Verpflichtungen aus Wertpapierfinanzierungsgeschéften 0 0
Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 1'172'393 1'087'064
Negative Wiederbeschaffungswerte derivativer Finanzinstrumente 370 328
Kassenobligationen 19'969 14981
Anleihen und Pfandbriefdarlehen 328'700 311'700
Passive Rechnungsabgrenzungen 6'181 6'840
Sonstige Passiven 1'472 1'676
Ruckstellungen 4'582 5022
Reserven fir allgemeine Bankrisiken 47'735 43'335
Gesellschaftskapital 5'522 5'272
Gesetzliche Kapitalreserve 4'016 3281
davon Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen 3'833 3'099
Gesetzliche Gewinnreserve 62170 60'170
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 939 774
Gewinn (Periodenerfolg) 2'312 2'264
Total Passiven 1'656'807 1'552'215
Total nachrangige Verpflichtungen 0 0
davon mit Wandlungspflicht und/oder Forderungsverzicht 0 0
Ausserbilanzgeschéafte

Eventualverpflichtungen 2'445 2'232
Unwiderrufliche Zusagen 26'265 27'279
Einzahlungs- und Nachschussverpflichtungen 1'393 1'267
Verpflichtungskredite 0 0




Erfolgsrechnung 2022

Betrdge in 1'000 CHF

Erfolg aus dem Zinsengeschaft 2022 2021
Zins- und Diskontertrag 14889 14250
Zins- und Dividendenertrag aus Handelsgeschaft 26 34
Zins- und Dividendenertrag aus Finanzanlagen 717 604
Zinsaufwand - 1'455 -1'280
Brutto-Erfolg Zinsengeschaft 14177 13608
Veranderungen von ausfallrisikobedingten Wertberichtigungen ,

sowie Verluste aus dem Zinsgeschaft LAY -8%8
Subtotal Netto-Erfolg Zinsengeschaft 15'917 12'710
Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft

Kommissionsertrag Wertschriften- und Anlagegeschaft 2'345 2'452
Kommissionsertrag Kreditgeschaft 23 26
Kommissionsertrag tbriges Dienstleistungsgeschaft 1'329 1144
Kommissionsaufwand -222 =241
Subtotal Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 3'475 3381
Erfolg aus dem Handelsgeschaft und der Fair-Value-Option 340 800
Ubriger ordentlicher Erfolg

Erfolg aus Verausserungen von Finanzanlagen 0 49
Beteiligungsertrag 366 199
Liegenschaftenerfolg 482 467
Anderer ordentlicher Ertrag 2 12
Anderer ordentlicher Aufwand -102 0
Subtotal libriger ordentlicher Erfolg 748 727
Geschaftsaufwand

Personalaufwand -6'902 -6'834
Sachaufwand —-3'700 - 3'591
Subtotal Geschaftsaufwand - 10602 -10425
Wertberichtigungen auf Beteiligungen sowie Abschreibungen , ,
auf Sachanlagen und immateriellen Werten -2120 - 1427
Veranderungen von Riickstellungen und tbrigen Wertberichtigungen _13 42
sowie Verluste

Geschaftserfolg 7'745 5'808
Ausserordentlicher Ertrag 0 54
Ausserordentlicher Aufwand 0 0
Veranderungen von Reserven fir allgemeine Bankrisiken —4'400 —-2'600
Steuern - 1033 -998
Gewinn (Periodenerfolg) 2312 2264




Gewinnverwendung und Antrag des Verwaltungsrates

Betrdge in 1°000 CHF

Gewinnverwendung 2022 2021
Gewinn (Periodenerfolg) 2'312 2264
Gewinnvortrag 939 774
Bilanzgewinn (inklusive Rundung) 3250 3'039

Entnahme aus den gesetzlichen Kapitalreserven

(Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen) o 896
Total zur Verfiigung der Generalversammlung 4'244 3'935
Gewinnverwendung

— Zuweisung an gesetzliche Gewinnreserve —2'000 —2'000
— Zuweisung an freiwillige Gewinnreserven 0 0
— Ausschittungen aus dem Bilanzgewinn 0 0
- Ausschittungen aus den gesetzlichen Kapitalreserven _994 _ 896

(Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen)

— Andere Gewinnverwendungen (Vergabungen) - 100 -100
Vortrag neu 1'150 939

Antrag des Verwaltungsrates
Wir beantragen der Generalversammlung die Entnahme aus gesetzlichen Kapitalreserven
(Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen) von CHF 993'870.—.

Aufgrund der vorliegenden Jahresrechnung beantragen wir der Generalversammlung ausserdem,
den Bilanzgewinn sowie die Entnahme aus den gesetzlichen Kapitalreserven (Reserve aus steuerbefrei-
ten Kapitaleinlagen) wie folgt zu verwenden:

CHF 993'870.—  Dividende von 18 Prozent (Vorjahr 17%) auf dem Genossenschaftskapital
(Entnahme aus den gesetzlichen Kapitalreserven)

CHF  2'000'000.—  Zuweisung an die gesetzliche Gewinnreserve
CHF 100'000.—  Zuweisung an den Vergabungsfonds
CHF 1'150'339.18  Gewinnvortrag

CHF 4'244°209.18

Nach Genehmigung dieses Vorschlages wird die Dividende an die im Genossenschaftsregister
eingetragenen Anteilseigner vergutet. Je Anteilschein von CHF 500.— werden ausgeschuttet:

18 Prozent Dividende brutto CHF 90.—
Auszahlung netto (ohne Abzug der Verrechnungssteuer) CHF 90.—

Interlaken, 30. Januar 2023, Namens des Verwaltungsrates:

Urs Graf Felix Hofstetter
VR-Prasident Bankleiter
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Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung

Der Revisionsbericht ist in der «Statutarischen Jahresrechnung 2022» abgebildet.
Diese finden Sie auf unserer Website unter folgendem Link:

https://www.bankeki.ch/ueber-bank-eki/unternehmen/lagebericht-und-jahresrechnungen

Auf Wunsch drucken wir fir Sie am Hauptsitz auch ein Exemplar aus.

Verantwortungsvolle Geschaftstatigkeit

Seit Jahren legen wir Wert auf Nachhaltigkeit
in all unseren Tatigkeiten. Als Bank denken wir
in Dekaden, streben nach Sicherheit und Kon-
tinuitat und optimieren den Nutzen fir unsere
Kunden laufend. Unsere Kunden helfen mit
und entscheiden sich je langer, je mehr fur den
Einsatz von E-Dokumenten und leisten so einen
Beitrag zu einem geringeren Papierverbrauch.
Das EKI-Portfolio Jungfrau besteht seit Anfang
2009 und investiert weltweit in nachhaltig aus-
gerichtete Anlagefonds.

Zur weiteren Optimierung hat der Verwaltungs-
rat am 31. August 2021 eine nichtstandige Ar-
beitsgruppe ESG, bestehend aus Verwaltungs-

Environmental

Social

Governance

raten und Mitarbeitenden der Bank, gebildet.
Diese tagte im Jahr 2022 funf Mal.

Auf operativer Seite wurde eine Ubersicht mit
Optimierungen erarbeitet, die wichtigsten pri-
orisiert und zum Teil bereits umgesetzt. Die
Verantwortlichen der Bank sind sich einig, dass
wir im Vergleich zu anderen Unternehmungen
bereits eine ziemlich ausgepragte Kultur und
einen gut ausgestatteten «Werkzeugkasten»
bestehender ESG-Initiativen haben. Wir fangen
also nicht bei null an.

Die aktuelle ESG-Ubersicht fir die Bank EKI
prasentiert sich wie folgt:
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